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生命与环境科学学院听课制度有关规定（2010年修订）
课堂教学是教学活动的中心环节。听课活动是了解实际教学情况，发现教学中的经验和问题，研究或试验新的教学方法，指导部门教学工作，提高教学质量的一种重要手段，也是广大教师相互交流和学习，不断提高授课质量的一种重要形式。为进一步建立健全有关听课制度，加强对教学工作的指导、督促、服务，以经常性、随机性、大覆盖面的课堂听课活动带动课堂教学的质量监控工作，促进教学研究，改进教学方法，确保教学质量，根据《温州大学关于进一步建立健全听课制度的规定》现结合我院实际，特制定本规定：

    一、学院领导和教师要坚持听课制度。学院领导听课由本人自定或所在学院专职教学管理人员协调安排；教师听课由教师本人或系统一安排。

      二、所有人员听课时应在上课前进入教室（或实验室），每次听课不得少于1学时，并认真填写《教师听课记录表》和《课堂教学评价表》，对教学情况做出客观公正的评价。 

      三、听课记录等材料要及时归档。学院领导及教师的听课记录等材料，由学院根据教学评估中心提供的样表，填写后，由学院的教学秘书分析、备案归档。

      四、听课人员的听课记录、对授课教师的评价意见都将分别作为听课人和被听课人的教学工作考核的重要依据之一。

 四、具体听课要求：
1、学院党政领导每人每学期听课不少于4次，每次不少于1课时，教学副院长不少于8次；
2、系主任每人每学期听课不少于5次，每次不少于1课时；
3、教授每人每学期听课不少于3次，每次不少于1课时；
4、副教授每人每学期听课不少于4次，每次不少于1课时；
5、讲师每人每学期听课不少于5次，每次不少于1课时；
6、助教每人每学期听课不少于8次，每次不少于1课时；
5、见习期教师每人每周不少于1次，每次不少于2课时；

6、各系每学期至少安排2次集体听课，并结合教研活动，进行评议、讨论、交流。
五、本规定自印发之日起执行，由学院负责解释。
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